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杭医〔2021〕63号


关于印发《杭州医学院创建“无诈校园”
三年行动计划实施方案》的通知

各二级学院（部、室、中心）、部门：
现将《杭州医学院创建“无诈校园”三年行动计划实施方案》印发给你们，请予以遵照执行。
杭州医学院

2021年6月2日

杭州医学院创建“无诈校园”三年行动计划实施方案

为深入贯彻落实中央、省、市、区和省教育厅、省卫健委、省公安厅关于打击治理电信网络诈骗犯罪工作总体部署，全面提升校园防范电信网络诈骗风险能力和工作实效，经学校研究，决定从今年起至2023年在全校范围内开展“无诈校园”创建活动，现将我校创建“无诈校园”三年行动计划实施方案公布如下：
一、指导思想
以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，贯彻落实习近平总书记关于打击治理电信网络诈骗犯罪的系列重要指示精神，坚持以师生为中心，坚持“齐抓共管、群防群治、以防为主、以治为要”的工作原则，加强校园防范电信网络诈骗宣传教育，加强校纪校规制度建设，建立防范电信网络诈骗风险长效机制，筑牢防范电信网络诈骗“防火墙”，通过开展“无诈校园”创建活动，尽最大努力遏制电信网络诈骗案件在校园内发生，尽最大努力减少电信网络诈骗犯罪活动对师生的伤害，为深化等级平安校园建设、维护校园安全稳定作出新的更大的贡献。

二、主要目标
通过落实创建“无诈校园”三年行动计划，在2021年达到电信网络诈骗案件数比2020年下降；在2022年达到电信网络诈骗案件数比2021年下降50%；在2023年达到不发生电信网络诈骗案件，达到“无诈校园”创建目标。
三、工作举措
（一）提高思想认识  落实工作责任
1.各部门要深刻认识到防范师生被骗和参与电信网络诈骗犯罪的严峻形势，以对师生对学校高度负责的态度，进一步增强责任感和使命感，切实把防范电信网络诈骗风险作为维护校园安全稳定的一项重要工作来抓，采取有力措施，坚决遏制校园电信网络诈骗案件多发高发态势，积极推进“无诈校园”建设。
2.各部门要积极开展“无诈学院”、“无诈部门”的创建活动。将开展“无诈学院”、“无诈部门”创建情况列入学校深化等级平安校园建设目标管理责任制，一并落实、考核、问责。
3.各部门负责人要切实履行防范电信网络诈骗的主体责任，切实担负起遏制电信网络诈骗风险的政治责任；明确各部门负责人是防范电信网络诈骗工作的第一责任人，各部门分管领导和各二级学院学办主任是防范电信网络诈骗工作的直接责任人，部门所属各单位负责人和辅导员、班主任是防范电信网络诈骗工作的责任人。各部门安全员是防范电信网络诈骗工作的联络人。
（二）夯实教育内容  增强防骗意识
1.各部门要积极面向全体师生，常态化组织开展反诈防骗宣传教育。针对大学生易受刷单、招聘、贷款类诈骗；教职工易受社保、炒股、购房类诈骗的特点，突出工作重点，针对性地组织开展网络安全知识、金融信贷常识、个人信息保护、理性消费观念等内容的宣传教育，切实增强师生的防诈、识诈、反诈意识和能力。
2.通过学校官网、官微、班级群、工作群、易班等渠道，及时推送、发布反诈防骗信息和典型案例，加强安全预警提醒。在新生入学期间、寒假前后及实习生下点、毕业生返校期间，着重对大学生加强反诈防骗宣传教育。在校园安全宣传教育月活动中加大对师生反诈防骗意识和能力的宣传教育及培训。在《大学生安全教育》课程中加大对大学生反诈防骗教育内容的比重。
3.切实开展防范电信网络诈骗“六个一”专项行动，即每人一份安全承诺书；每日一次自省或相互提醒；每周一次寝室安全恳谈会；每周一次预警提醒或案例警示；每月一次安全主题会；每季度一次安全主题宣讲。通过开展“六个一”专项行动，使反诈防骗宣传无死角、反诈防骗知识全覆盖。
（三）拓展宣传形式  提升自律能力
1.利用电子屏、宣传窗、宣传册、横幅、电脑屏保、手机屏保、警察说防骗等多种载体，充分发动党团组织、学生社团、学生志愿者等，组织开展反诈防骗知识竞赛、文艺表演、模拟演练等丰富多彩活动，增强宣传教育的吸引力和教育性，开展经常性的反诈防骗宣传教育。
2.充分发挥学生“平安使者”志愿者队伍作用，组建校级和二级学院反诈防骗宣讲队，定期开展宣讲活动。落实校学生会-学院学生会-班级-寝室-全体学生的分层管理，通过学生自我教育、自我管理达到学生自律能力提高。
3.要求全校师生及时下载国家反诈中心APP、获取浙江反骗绿码，及时接受反诈防骗预警信息和相关知识。经常邀请属地公安机关、街道等专业人员进校开展反诈防骗宣传教育，促进反诈防骗宣传教育入心入脑。
（四）建立长效机制  完善问责机制
1.及时修定校纪校规，对被诈骗师生一律进行批评教育和案例通报；对由于采用刷单、赌博、裸聊、招嫖等违反社会主义核心价值观的行为而产生的被诈骗师生和参与买卖“两卡”等违法犯罪行为，一律给予校纪校规处分。对被诈骗学生根据情节轻重在综合素质和《大学生安全教育》课程中给予扣分。
2.对被诈骗师生一律实行约谈制度和倒查分析报告，受损金额在3000元以上者一律实行问责倒查，对不落实反诈防骗相关工作的责任人和当事人给予诫勉谈话、通报批评、纪律处分。
3.校纪检部门加强对反诈防骗工作的监督检查，将反诈防骗工作列入各部门主体责任落实情况的考核和问责。校平安办加强对反诈防骗工作的监督管理，将防诈防骗工作列入等级平安部门考核的重要内容。
（五）突出重点管理  加强属地协同
1.要切实加强师生及学生家长的个人信息保护，切实做好各类管理信息系统的安全保密管理工作，严禁擅自向教育、主管部门以外的机构或个人提供师生及学生家长的个人信息，严禁第三方机构采集师生及学生家长的个人信息。要加强师生个人信息安全教育，要求师生妥善保管个人信息及相关证件，不因贪小利而违规办理、出借、出租、出售、贩卖银行卡、手机卡等，以免给自己和他人造成危害。
2.要严格落实财务管理制度，明确划分各岗位职责权限。要健全和完善财务内部控制实施细则，建立并严格执行会计出纳、票据保管与开票、出纳与稽核、审批与付款等不相容岗位相关分离和审核制度。操作密码必须分设，要做好密码保管工作以防泄露；要加强U盾管理，切实保护财务安全；付款业务全程应设置不同岗位审核，不得出现同一人全程办理的情况。
3.要加强与属地公安机关、街道协同配合，深入分析校园 安全形势，及时排查风险隐患，共同研究制定工作方案，落实教育防范措施。联合公安机关和街道成立反诈联络组，全面组织和协调校园反诈宣防工作。通过协同配合，努力避免师生和学校遭受电信网络诈骗侵害。
（六）健全家校联动  强化关爱管理
1.进一步完善家校协同共育机制，通过告家长书、家校通等形式，加强与学生家长沟通联系，指导督促家长增强安全意识，履行监护管教责任，共同促进学生健康成长。
2.对于遭受电信网络诈骗的师生，学校要及时落实情绪安抚、心理疏导、安全管理、跟踪帮扶、人文关怀、教育育人等各项关爱帮扶措施，加强教育引导，防止个人极端事件发生。
3.积极探索反诈防骗宣传教育成果转化工作。在上级部门的指导下，在保卫、学工等职能部门的牵头下，在研究生院、二级学院中开展学生反诈防骗工作理论研究，及时将理论研究成果转化为实践，不断增强反诈防骗工作的针对性、实效性。
四、组织领导
“无诈校园”创建工作，由校平安建设领导小组负责组织领导，由校平安办负责具体实施。各部门要成立“无诈学院” 、“无诈部门”创建工作小组，具体负责落实本部门、本学院的“无诈”创建工作。
五、工作要求
各部门要制定“无诈学院”、“无诈部门”创建工作具体方案，细化工作内容，明确责任分工，抓好工作落实。要将“无诈校园”创建工作作为一项基础性工作加以推进，建立长效工作机制，强化校园治理。要及时报送“无诈校园”创建工作中的典型材料，努力形成宣防特色亮点。要做好“无诈校园”创建工作的台帐资料整理、归档工作。
杭州医学院办公室                      2021年6月2日印发
